
Bildungsprogramm
Gesundheit und Pflege 2024
☛	   In dieser Broschüre finden Sie aktuelle Bildungsangebote  

für beruflich Pflegende, Pflegefachpersonen, Praxisanleitende 
und Führungskräfte in der Pflege
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Mensch, Kultur und Medien
1. Kurs-Titel: #Na logo!? 

Inhalt:

Themen:

Ablauf:

Wir zeichnen und malen in diesem Kurs. 
Nicht mit Stift und Papier, sondern auf Tablets 
und mit Computer-Programmen zum Zeichnen. 
Im Kurs „Na logo!?“ geht es um digitale 
Bildbearbeitung. 
Wir lernen den Umgang mit Tablets und wie 
man sie zum Zeichnen und Fotografieren 
benutzen kann. 
Bei einem Ausflug in die Stadt begegnen uns 
viele Logos; also Zeichen und Symbole, 
die zum Beispiel für ein Geschäft 
stehen und von allen erkannt werden. 
Wir gestalten dann mit dem Computer selbst 
Logos und Bilder für unsere Website. 
Teilnehmer lernen im Kurs den 
kreativen Umgang mit Computern. 
Wir benutzen dafür spezielle Computer-Stifte 
und Programme zum Malen und Gestalten. 
Die Ergebnisse des Kurses 
erscheinen auf unserer Website.

  digitales Zeichnen und Fotos bearbeiten
  kreative Computer-Software
  Datei-Formate und Ablagemöglichkeiten
  Logo, Foto, Bild
  Tablet Umgang
  Farben und Formen
  Feinmotorik

  3 Tage Kurs, am Nachmittag

Sindy Herrmann · ✆ 03691/ 810-401
Sindy.Herrmann@dbi-falk.de · www.dbi-falk.de 
DBI Johannes Falk
Ernst-Thälmann-Straße 90 · 99817 Eisenach

Sindy Herrmann · ✆ 03691/ 810-401
Sindy.Herrmann@dbi-falk.de · www.dbi-falk.de 
DBI Johannes Falk
Ernst-Thälmann-Straße 90 · 99817 Eisenach

Kontakt: Kontakt:
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Vorwort zur Jahreslosung 2024

Pflegende. Doch die Gefahr ist groß: geht die Liebe verloren, so scheint 

alles verloren.

Alles, was ihr tut, geschehe in Liebe...

...wenn das gelingt, so scheint es, gäbe es keinen Krieg mehr auf dieser 

Welt.

„Nun aber bleiben Glaube, Hoffnung, Liebe, diese drei; aber die 

Liebe ist die größte unter ihnen.“ (1. Korinther 13, 12 u. 13)

 

Wir wünschen Ihnen, dass Sie sich im Jahr 2024 leidenschaftlich, voller 

Überzeugung und mit Liebe für Ihre Sache einsetzen (können).

Ein gutes Jahr mit vielen positiven Bildungserfahrungen wünscht Ihnen 

das Team der Bildungsakademie.

„Alles, was ihr tut, geschehe in Liebe. (1. Korinther 16,14)“

Liebe Leser,

ein existenzieller und zugleich herausfordernder Satz des Apostel Paulus - 

bedingungslose Liebe als Antrieb allen menschlichen Handelns.

„Selbstverständlich!“ – könnten Sie sagen. Ohne Liebe kein Glaube, keine 

Hoffnung. Ohne Liebe keine Gemeinschaft, keine Menschlichkeit. 

So formulierte es auch Paulus und es bildeten sich auf Grundlage seiner 

Mission die ersten Gemeinschaften. Doch „selbstverständlich“ ist nicht 

gleich selbstredend, nicht „selbstlebend“.

Alles, was ihr tut, geschehe in Liebe.

Paulus Briefe werden nun seit mehr als 2000 Jahren immer wieder zu 

Rate gezogen. Sind wir seit so langer Zeit nicht in der Lage, Antworten auf 

immer ähnliche Fragen zu finden?

Oder vergessen wir in unserer schnelllebigen, manches Mal so unbarm-

herzig erscheinenden, modernen Welt hin und wieder, uns zu besinnen 

und neu auszurichten – die Dinge zur Sprache zu bringen, ohne dass die 

Liebe dabei ins Hintertreffen gerät?

Alles, was ihr tut, geschehe in Liebe...

...alles? Tue ich also nur noch das, was mir Freude macht? Oder geht es 

doch eher um das „Wie“ und das „Warum“?

Alles, was ihr tut, geschehe in Liebe...

...erscheint mir gleichermaßen als Vision, Leitsatz und Anker für (beruflich) 

Pflegende. Doch die Gefahr ist groß: geht die Liebe verloren, so scheint 

alles verloren.

Alles, was ihr tut, geschehe in Liebe...

...wenn das gelingt, so scheint es, gäbe es keinen Krieg mehr auf dieser 

Welt.

„Nun aber bleiben Glaube, Hoffnung, Liebe, diese drei; aber die 

Liebe ist die größte unter ihnen.“ (1. Korinther 13, 12 u. 13)

Wir wünschen Ihnen, dass Sie sich im Jahr 2024 leidenschaftlich, voller 

Überzeugung und mit Liebe für Ihre Sache einsetzen (können).

Ein gutes Jahr mit vielen positiven Bildungserfahrungen wünscht Ihnen 

das Team der Bildungsakademie.

Grafik: Daniel Heller
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Hinweise zur Benutzung der BroschüreHinweise zur Benutzung der BroschüreKontaktmöglichkeiten

Martin Kaps – Bildungsreferent 
Berufspädagoge - Fachrichtung Pflege (B.A.), Gesundheits- und Krankenpfleger
Organisation und Durchführung

 03691/810422

 m.kaps@dbi-falk.de

Carolin Illert – Bildungsreferentin, stellv. Akademieleitung
Medizinpädagogin (B.A.), Physiotherapeutin, Bildungsmanagerin
Organisation und Durchführung

 03691/810423

 c.illert@dbi-falk.de

Katja Krieger – Verwaltungsmitarbeiterin
Seminarorganisation
Anmeldung und Administration

 03691/810202

 k.krieger@dbi-falk.de

Liebe Leser,

in dieser Broschüre finden Sie ausgewählte Angebote für Fach- und Füh-

rungskräfte im beruflichen Handlungsfeld Pflege, welche die Bildungs-

akademie des dbi im Jahr 2024 anbietet. Freuen Sie sich auf vielseitige 

Fortbildungen, interessante Weiterbildungen und praxisnahe Workshops.

Unsere Angebote sind stets individuell und professionell 

konzipiert und bestehen aus:

 • Präsenzseminaren

 • Online-Live-Seminaren 

 • E-Learnings und 

 • Selbstlernzeiten

Alle angebotenen Seminare können Sie exklusiv für Ihre Einrichtung als 

Inhouse-Angebote buchen. Natürlich planen wir auch individuelle Seminare

speziell für Sie und Ihre Bedarfe. Weitere Informationen hierzu finden Sie auf der 

Seite 10. 

Hinweis: Bei auf Personen bezogenen Bezeichnungen meint die gewählte 

Formulierung alle Geschlechter, auch wenn aus Gründen der leichteren 

Lesbarkeit die männliche Form steht. 
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Kursstandorte

Möglichkeiten einer finanziellen Förderung von Fort- und Weiterbildung 

sollten Sie stets unabhängig prüfen. Bezüglich unserer Bildungsangebote 

im Bereich Gesundheit und Pflege möchten wir zwei konkrete Möglichkei-

ten der Förderung erwähnen:

1. Förderung über den Thüringer Weiterbildungsscheck 

  Informationen zu Fördermöglichkeiten über den Thüringer Weiterbil-

dungsscheck erhalten Sie gern in einem persönlichen Gespräch mit uns 

oder auf den Seiten der GFAW unter dem Punkt „Förderung“.

2. Aufstiegs-BAföG nach Aufstiegsfortbildungs-

    Förderungsgesetz (AFBG)

  Informationen zu Fördermöglichkeiten mittels Aufstiegs-BAföG erhalten 

Sie gern in einem persönlichen Gespräch mit uns oder auf den Seiten 

des Thüringer Landesverwaltungsamtes im Bereich Soziales > Soziale 

Sicherung oder im Wegweiser unter dem Stichwort BAföG.

Fördermöglichkeiten

Diakonisches Bildungsinstitut 

Johannes Falk gGmbH

Standort Eisenach  

Ernst-Thälmann-Straße 90

99817 Eisenach

www.dbi-falk.de

Diakonisches Bildungsinstitut 

Johannes Falk gGmbH

Standort Weimar  

Otto-Krebs-Weg 5 a

99428 Weimar-Holzdorf

www.dbi-falk.de

Möglichkeiten einer finanziellen Förderung von Fort- und Weiterbildung 

sollten Sie stets unabhängig prüfen. Bezüglich unserer Bildungsangebote 

im Bereich Gesundheit und Pflege möchten wir zwei konkrete Möglichkei-

ten der Förderung erwähnen:

1. Förderung über den Thüringer Weiterbildungsscheck 

  Informationen zu Fördermöglichkeiten über den Thüringer Weiterbil-

Fördermöglichkeiten

2. Aufstiegs-BAföG nach Aufstiegsfortbildungs-

    Förderungsgesetz (AFBG)

  Informationen zu Fördermöglichkeiten mittels Aufstiegs-BAföG erhalten 



1110

Seit dem 01.01.2023 sind all unsere Bildungsangebote digital buchbar: 

www.dbi-seminare.de

Die Administration unserer Seminare, sowie die Kommunikation mit Teil-

nehmenden und Trainern finden zunehmend über unser Lernmanagement-

system statt. 

Bitte buchen Sie Ihre Seminare zukünftig möglichst immer über 

unser Veranstaltungsportal. Sie finden dazu einen QR-Code bei 

jedem Angebot, welcher Sie direkt auf die entsprechende Seite 

leitet.

Sie wünschen sich ein speziell auf Ihr Team abgestimmtes Bildungsange-

bot oder möchten eines unserer bestehenden Angebote exklusiv bei Ihnen 

vor Ort buchen? Das zeichnet ein Inhouse-Seminar aus:

passgenau, individuell, wirkungsvoll, teambildend, flexibel

BILDUNGSVERANSTALTUNG BEI IHNEN VOR ORT

 Sie können ein Thema nicht in diesem Programm finden? 

Gerne beraten wir Sie zu Ihren individuellen Anliegen, sprechen Sie 

uns einfach darauf an! Rufen Sie uns gerne an 

oder senden Sie uns direkt eine Anfrage per E-Mail 

oder über unsere virtuelle Seminaranfrage.

www.dbi-seminare.de/seminar-request

Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt: Katja Krieger

k.krieger@dbi-falk.de  ·  03691/810-202

jedem Angebot, welcher Sie direkt auf die entsprechende Seite 

Inhouse-Seminare Veranstaltungsportal und 
Lernmanagementsystem



1312

Fortbildungspunkte
NEU - Sammeln Sie Fortbildungspunkte

Unser Kursangebot ist stets vielseitig gestaltet, fachlich topaktuell und 
mehrfach zertifiziert.
Ab sofort sammeln Sie in unseren Bildungsangeboten auch Punkte bei 
der Registrierung beruflich Pflegender (RegbP) in Berlin!
Diese werden auf den Teilnahmebescheinigungen, Zertifikaten bzw. 
Abschlusszeugnissen unserer Kurse ausgewiesen.
Mit einer Anmeldung bei der RegbP demonstrieren Sie ein aktives 
Berufsverständnis und untermauern Ihre fachliche Qualifikation durch 
ein anerkanntes Qualitätsprädikat. Gleichzeitig tragen Sie zur Profes-
sionalisierung des Berufsstands und zur Stärkung der Position der 
Profession Pflege bei.

Wir wünschen Ihnen viel Freude beim Entdecken unserer 
Angebote.

Fachtag 2023 – Ich mag PFLEGE(N), weil...
Kursnummer: 24/1212 02

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozenten:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Anmeldung:

Kontakt:

Auch der zweite Fachtag „Ich mag Pflege(n), 

weil...“ steht ganz im Zeichen positiver Ener-

gien und hoffnungsvoller Impulse für

beruflich Pflegende. Wir freuen uns

auf einen inspirierenden zweiten Fachtag mit Ihnen!

Beruflich Pflegende

Aktuell laufen die Vorbereitungen. Das endgültige Programm und die Liste 

der verfügbaren Workshops erscheinen in Kürze.

Eine Anmeldung ist bereits jetzt möglich.

Dozententeam 

8 Unterrichtseinheiten

07.03.2024

24.01.2024

dbi Eisenach 

100,00 EUR / Person

Online-Anmeldeung:

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de
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Weiterbildungen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/1142 01  

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Abschluss/ 

Prüfung:

Fortbildungs-

punkte

Kontakt:

08.04. – 12.04.2024

02.05. – 08.05.2024

13.06. – 19.06.2024

05.08. – 09.08.2024

26.08. – 30.08.2024

21.10. – 25.10.2024

04.03.2024 

dbi Eisenach und virtueller Raum

stabile Internetverbindung, PC, Laptop oder Tablet, Headset

3.300,00 EUR / Person (zzgl. Kosten des Thüringer Landesverwaltungsamts für die Erstellung der Weiterbildungsurkunde)

abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachperson oder Heilerzie-

hungspfleger, Nachweis einer 2-jährigen Berufstätigkeit innerhalb der letzten 5 Jahre

Online-Anmeldung über QR-Code

anschließend: schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, 

aktuellem Lebenslauf & Nachweis der Berufstätigkeit.

Bei Erfüllen der Zugangsvoraussetzungen erhalten Sie die Zulassung zur Weiterbildung.

schriftliche Abschlussprüfung: 22.04.2025

mündliche Abschlussprüfung: 29. – 30.04.2025

40 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Abschluss/ 

Prüfung:

Fortbildungs-

punkte

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozenten: 

Umfang:

Kurs:

Mit dieser Weiterbildung erlangen Sie die Legitimation und Befähigung, 

die vielseitigen und anspruchsvollen Führungs- und Leitungsaufgaben 

in ambulanten und stationären Pflegeeinrichtungen nach § 71 SGB 

XI kompetent und zukunftsorientiert wahrzunehmen. In facettenrei-

chen Seminaren und praxisnahen Workshops bahnen Sie umfangrei-

che Fach- und personale Kompetenzen an, um Pflegeprozesse und 

Teamarbeit gleichermaßen individuell und zeitgemäß zu gestalten.

Pflegefachpersonen und Heilerziehungspfleger

Die Weiterbildung wird entspr. der Thüringer Verordnung über die 

Weiterbildungen in den Pflegefachberufen durchgeführt. Sie dauert 1 

Jahr und besteht aus 12 Blockwochen á 5 Tagen mit einer Mischung 

aus Präsenz- & Online-Live-Seminaren sowie Selbstlernzeiten. 

Dozententeam 

472 Unterrichtseinheiten + Abschlussprüfung

Verantwortliche Pflegefachkraft (gemäß §71 SGB XI) in Eisenach 18.11. – 22.11.2024

09.12. – 13.12.2024

06.01. – 10.01.2025

10.02. – 14.02.2025

03.03. – 07.03.2025

24.03. – 27.03.2025
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Weiterbildungen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/1142 02

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Abschluss/ 

Prüfung:

Fortbildungs-

punkte

Kontakt:

06.05. – 08.05.2024

27.05. – 31.05.2024

19.08. – 23.08.2024

09.09. – 12.09.2024

21.10. – 24.10.2024

05.04.2024

dbi Weimar-Holzdorf und virtueller Raum

stabile Internetverbindung, PC, Laptop oder Tablet, Headset

2.200,00 EUR / Person (zzgl. Kosten des Thüringer Landesverwaltungsamts für die Erstellung der Weiterbildungsurkunde)

abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachperson, 

Nachweis einer 1-jährigen Berufstätigkeit innerhalb der letzten 5 Jahre

Online-Anmeldung über QR-Code

anschließend:

schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, aktuel-

lem Lebenslauf & Nachweis der Berufstätigkeit.

Bei Erfüllen der Zugangsvoraussetzungen erhalten Sie die Zulassung zur Weiterbildung.

schriftliche Planung einer Anleitungssituation im Laufe der Weiterbildung und 

Performanzprüfung: 13.03. – 14.03.2025

30 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Abschluss/ 

Prüfung:

Fortbildungs-

punkte

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozenten: 

Umfang:

Kurs:

Mit dieser Weiterbildung erlangen Sie die Legitimation und Be-

fähigung, Auszubildende in der Pflegeausbildung systematisch 

und schrittweise an ihre beruflichen Aufgaben heranzuführen. 

Moderne Anleitung wird Ihnen hierbei als pädagogisch anspruchs-

volles und methodisch vielseitiges Handlungsfeld nähergebracht.

Pflegefachpersonen

Die Weiterbildung wird entsprechend der Thüringer Verordnung über 

die Weiterbildungen in den Pflegefachberufen durchgeführt. Sie dauert 

1 Jahr und besteht aus 10 Blockwochen á 3-5 Tagen mit einer Mi-

schung aus Präsenz- & Online-Live-Seminaren sowie Selbstlernzeiten.

Dozententeam 

304 Unterrichtseinheiten + Abschlussprüfung

Praxisanleiter in Weimar-Holzdorf 18.11. – 20.11.2024

09.12. – 12.12.2024

13.01. – 16.01.2025

10.02. – 12.02.2025

05.03. – 07.03.2025
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Weiterbildungen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/1142 03

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Abschluss:

Fortbildungs-

punkte

Kontakt:

03.06. – 05.06.2024

19.08. – 21.08.2024

16.09. – 18.09.2024

28.10. – 30.10.2024

25.11. – 27.11.2024

30.04.2024

dbi Eisenach

stabile Internetverbindung, PC, Laptop oder Tablet, Headset

1.250,00 EUR / Person für Mitglieder der DGS: 1.100,00 EUR / Person

abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachperson

Online-Anmeldung über QR-Code

anschließend:

schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, aktuel-

lem Lebenslauf & Nachweis der Berufstätigkeit.

Bei Erfüllen der Zugangsvoraussetzungen erhalten Sie die Zulassung zur Weiterbildung.

Fallbearbeitung und -präsentation: 28.11.2024

20 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Abschluss:

Fortbildungs-

punkte

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozenten: 

Umfang:

Kurs:

Mit dieser Weiterbildung erlangen Sie tiefgreifende Handlungskompe-

tenzen im spezifischen Handlungsfeld pflegerisches Schmerzmanage-

ment. Hierbei betrachten Sie berufliche Situationen mit einem interdiszipli-

nären und fachlich anspruchsvollen Blick, welcher Sie dazu befähigt,

die Versorgung von Menschen mit Schmerzen professionell und

reflektiert sicherzustellen.

Pflegefachpersonen

Die Weiterbildung wird entsprechend des aktuellen Curriculums zum pfle-

gerischen Schmerzmanagement der Deutschen Schmerzgesellschaft e.V. 

durchgeführt. Sie besteht aus 80 UE Präsenzzeit sowie 40 UE Selbstlern-

zeit und schließt mit einem Kolloquium in Form einer Fallbearbeitung ab.

Dozententeam 

120 Unterrichtseinheiten + Abschlussprüfung

Pflegefachkraft für spezielle Schmerzpflege (DGS-zertifiziert)

 in Eisenach (ehemalige Algesiologische Fachassistenz / Pain Nurse)
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Weiterbildungen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/1112 04

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Zulassungsvor-

aussetzungen:

Anmeldung:

Prüfung:

Fortbildungs-

punkte:

Kontakt:

12.08. – 15.08.2024

19.08. – 22.08.2024

26.08. – 29.08.2024

Praktikumszeitraum: 02.09. – 18.10.2024

12.07.2024

dbi Weimar-Holzdorf

1.000,00 EUR / Person (zzgl. Kosten des Thüringer Landesverwaltungsamts für die Erstellung der Weiterbildungsurkunde)

staatliche Anerkennung als Heilerziehungspfleger und innerhalb 

der letzten fünf Jahre mindestens zwei Jahre Tätigkeit im Beruf

Online-Anmeldung über QR-Code

anschließend:

schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, aktuel-

lem Lebenslauf & Nachweis der Berufstätigkeit.

Bei Erfüllen der Zugangsvoraussetzungen erhalten Sie die Zulassung zur Weiterbildung.

schriftliche Abschlussprüfung: 28.10.2024 

mündlich-praktische Abschlussprüfung: 30.10.2024

20 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Zulassungsvor-

aussetzungen:

Anmeldung:

Prüfung:

Fortbildungs-

punkte:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozenten:

Umfang:

Kurs:

Die Weiterbildung befähigt Sie dazu, pflegebedürftige Menschen im 

Sinne des § 14 SGB XI fachgerecht zu pflegen und zu betreuen. Sie 

erlangen umfangreiche Fach- und personale Kompetenzen zur Erhe-

bung des individuellen Pflegebedarfs, zur Durchführung, Steuerung 

und Evaluation des Pflegeprozesses sowie zur Mitwirkung bei der 

ärztlich verordneten Arzneimitteltherapie und speziellen Pflege.

Heilerziehungspfleger, die aufgrund des Beginns der Ausbildung

vor dem 1. August 2019 keine Qualifikation im Bereich Behandlungs-

pflege und Pharmakologie nachweisen können

Die Weiterbildung wird entsprechend 

der Thüringer Verordnung über die 

Weiterbildungen in den Pflegefach-

berufen durchgeführt. Sie dauert 

3 Monate und besteht aus 

3 Blockwochen á 4 Tage (Präsenzseminare).

Dozententeam 

96 Unterrichtseinheiten Präsenzseminare

160 h Praktikum in einer Pflegeeinrichtung

schriftliche Abschlussprüfung + mündlich-praktische Abschlussprüfung

Fachkraft in der Altenpflege in Weimar-Holzdorf
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Weiterbildungen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/1142 05

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Fortbildungs-

punkte:

Abschluss:

Kontakt:

02.09. – 06.09.2024

14.10. – 18.10.2024

11.11. – 15.11.2024

16.12. – 20.12.2024

27.01. – 31.01.2025

24.02. – 28.02.2025

31.07.2024

dbi Weimar-Holzdorf und virtueller Raum

stabile Internetverbindung, PC, Laptop oder Tablet, Headset

3.300,00 EUR / Person (zzgl. Kosten des Thüringer Landesverwaltungsamts für die Erstellung der Weiterbildungsurkunde)

abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachperson, 

Nachweis einer 2-jährigen Berufstätigkeit innerhalb der letzten 5 Jahre

Online-Anmeldung über QR-Code

anschließend:

schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, aktuel-

lem Lebenslauf & Nachweis der Berufstätigkeit.

Bei Erfüllen der Zugangsvoraussetzungen erhalten Sie die Zulassung zur Weiterbildung.

40 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

schriftliche Abschlussprüfung: 24.10.2025

mündl. Abschlussprüfung: 29.10. – 30.10.2025

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Fortbildungs-

punkte:

Abschluss:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozenten: 

Umfang:

Kurs:

Mit dieser Weiterbildung erlangen Sie die Legitimation und Befähigung, 

die vielseitigen und anspruchsvollen Führungs- und Leitungsaufgaben 

in ambulanten und stationären Pflegeeinrichtungen nach § 71 SGB 

XI kompetent und zukunftsorientiert wahrzunehmen. In facettenrei-

chen Seminaren und praxisnahen Workshops bahnen Sie umfangrei-

che Fach- und personale Kompetenzen an, um Pflegeprozesse und 

Teamarbeit gleichermaßen individuell und zeitgemäß zu gestalten.

Pflegefachpersonen und Heilerziehungspfleger

Die Weiterbildung wird entsprechend der Thüringer Verordnung über 

die Weiterbildungen in den Pflegefachberufen durchgeführt. Sie dauert 

1 Jahr und besteht aus 12 Blockwochen á 5 Tagen mit einer Mischung 

aus Präsenz- & Online-Live-Seminaren sowie Selbstlernzeiten.

Dozententeam 

472 Unterrichtseinheiten + Abschlussprüfung

Verantwortliche Pflegefachkraft (gemäß § 71 SGB XI) in Weimar 02.09. – 06.09.2024

14.10. – 18.10.2024

11.11. – 15.11.2024

16.12. – 20.12.2024

27.01. – 31.01.2025

24.02. – 28.02.2025
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Weiterbildungen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/1142 06

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Fortbildungs-

punkte:

Abschluss:

Kontakt:

04.11. – 07.11.2024

02.12. – 05.12.2024

20.01. – 24.01.2025

17.02. – 20.02.2025

24.03. – 27.03.2025

30.09.2024

dbi Weimar-Holzdorf und virtueller Raum

stabile Internetverbindung, PC, Laptop oder Tablet, Headset

2.200,00 EUR / Person (zzgl. Kosten des Thüringer Landesverwaltungsamts für die Erstellung der Weiterbildungsurkunde)

abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachperson, 

Nachweis einer 1-jährigen Berufstätigkeit innerhalb der letzten 5 Jahre

Online-Anmeldung über QR-Code

anschließend:

schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, aktuel-

lem Lebenslauf & Nachweis der Berufstätigkeit.

Bei Erfüllen der Zugangsvoraussetzungen erhalten Sie die Zulassung zur Weiterbildung.

30 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

schriftliche Planung einer Anleitungssituation im Laufe der Weiterbildung 

und Performanzprüfung: 25.09. – 26.09.2025

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Fortbildungs-

punkte:

Abschluss:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozenten: 

Umfang:

Kurs:

Mit dieser Weiterbildung erlangen Sie die Legitimation und Be-

fähigung, Auszubildende in der Pflegeausbildung systematisch 

und schrittweise an ihre beruflichen Aufgaben heranzuführen. 

Moderne Anleitung wird Ihnen hierbei als pädagogisch anspruchs-

volles und methodisch vielseitiges Handlungsfeld nähergebracht.

Pflegefachpersonen

Die Weiterbildung wird entsprechend der Thüringer Verordnung über die 

Weiterbildungen in den Pflegefachberufen durchgeführt. Sie dauert 1 Jahr 

und besteht aus 10 Blockwochen á 3-5 Tagen mit einer 

Mischung aus Präsenz- & Online-Live-Seminaren 

sowie Selbstlernzeiten.

Dozententeam 

304 Unterrichtseinheiten + Abschlussprüfung

Praxisanleiter in Eisenach 28.04. – 30.04.2025

26.05. – 28.05.2025

23.06. – 27.06.2025

18.08. – 20.08.2025

17.09. – 19.09.2025
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Weiterbildungen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/1112 07

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Fortbildungs-

punkte:

Prüfung:

Kontakt:

11.11. – 13.11.2024

16.12. – 18.12.2024

13.01. – 15.01.2025

24.02. – 27.02.2025

17.03. – 19.03.2025

22.04. – 25.04.2025

11.10.2024

dbi Eisenach

1.600,00 EUR / Person

abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachperson, 

Nachweis der Berufstätigkeit während der Weiterbildung

Online-Anmeldung über QR-Code

anschließend:

schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, aktuel-

lem Lebenslauf & Nachweis der Berufstätigkeit.

Bei Erfüllen der Zugangsvoraussetzungen erhalten Sie die Zulassung zur Weiterbildung.

20 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Abschlussarbeit mit Präsentation

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Fortbildungs-

punkte:

Prüfung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozenten: 

Umfang:

Kurs:

Die palliative Handlungsdimension von Pflege gewinnt im Kontext der de-

mografischen Entwicklung unserer Gesellschaft zunehmend an Bedeutung. 

Die Weiterbildung sensibilisiert für das palliative Handlungsfeld und bahnt 

in diesem Zusammenhang umfassende pflegerische Handlungskompe-

tenzen an. Im Ergebnis haben Teilnehmende die Möglichkeit, als Spezialis-

ten im Bereich der SAPV, in Hospizeinrichtungen und auf Palliativstationen 

zu arbeiten. Außerdem ermöglicht der Abschluss leitenden bzw. verant-

wortlichen Pflegefachkräften, Zusatzleistungen zur Symptomkontrolle im 

Rahmen der allgemeinen ambulanten Palliativversorgung zu erbringen.

Pflegefachpersonen

Die Weiterbildung wird entsprechend 

des DGP-Basiscurriculums von Kern, 

Müller & Aurnhammer durchgeführt und 

gliedert sich in 6 Blockwochen á 3-4 

Seminartage. Inhaltlich stehen

die 10 Kernkompetenzen des 

Basiscurriculums im Mittelpunkt, welche alle wichtigen Lebensberei-

che und -situationen berücksichtigen, die palliative Arbeit tangiert.

Dozententeam

160 Unterrichtseinheiten + Abschluss

Palliative-Care für Pflegefachkräfte (DGP-zertifiziert) in Eisenach
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Weiterbildungen für beruflich Pflegende

Trainer: 

Termine:

Seminarort

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Fortbildungs-

punkte:

Abschluss:

Kontakt:

Die Teilnehmenden führen 7 Beratungsprozesse inkl. Planung und Doku-

mentation selbstständig durch. Die Dokumentationen werden eingereicht.

Ein Beratungsprozess wird exemplarisch im Rah-

men des Abschlusses präsentiert.

Dozententeam 

auf Anfrage

auf Anfrage

auf Anfrage

Nachweis abgeschlossene Berufsausbildung und/oder Studiengang 

und Nachweis einer für die gesundheitliche Versorgungsplanung einschlägigen,

mind. dreijährige Berufserfahrung, innerhalb der letzten 8 Jahre 

Online-Anmeldung über QR-Code

anschließend:

schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, aktuellem Lebenslauf &

Nachweis der Berufstätigkeit.

Bei Erfüllen der Zugangsvoraussetzungen erhalten Sie die Zulassung zur Weiterbildung.

20 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Abschlusspräsentation eines Beratungsprozesses

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Trainer: 

Termine:

Seminarort

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

Anmeldung:

Fortbildungs-

punkte:

Abschluss:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Mit dem Gesetz zur Verbesserung der Hospiz- und Palliativversorgung

in Deutschland (Hospiz- und Palliativgesetz) wurde die gesundheitliche

Versorgungsplanung für die letzte Lebensphase im § 132g in das SGB V

eingeführt. Pflegeeinrichtungen und Einrichtungen der Eingliederungs-

hilfe können ihren Klienten ein solches qualifiziertes Beratungsangebot 

anbieten. Dieses wird von den gesetzlichen Krankenkassen finanziert.

Pflegefachpersonen, Heilerziehungspfleger, Heilpädagogen, Erzieher,

Gesundheits- und Pflegewissenschaftler, Geistes-, Sozial- und

Erziehungswissenschaftler, Ärzte

1. Teil der Weiterbildung:

Theorieteil mit 48 Unterrichts-

einheiten und

Praxisteil: Teilnehmende 

führen zwei Beratungsprozes-

se mit insgesamt vier beglei-

tenden 

Gesprächen (12 UE) zur gesundheitlichen Versorgungsplanung am 

Lebensende durch. Sie erhalten hierbei Coaching und Hospitation.

2. Teil der Weiterbildung:

Praxisteil mit 42 Unterrichtseinheiten

Berater zur gesundheitlichen Versorgungsplanung für 

die letzte Lebensphase (nach § 132g (3) SGB V) 



3130

Weiterbildungen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/1144 09

Dozenten: 

Umfang:

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Anmeldung:

Kontakt:

Dozententeam

160 Unterrichtseinheiten + 2-wöchiges Praktikum

07.08. – 09.08.2024

04.09. – 06.09.2024

16.10. – 18.10.2024

20.11. – 22.11.2024

30.06.2024

dbi Weimar-Holzdorf und virtueller Raum

Laptop, PC oder Tablet mit Mikrofoneingang und Kopfhörerausgang /

Headset, stabile Internetverbindung

1.200,00 EUR / Person

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger

03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Dozenten: 

Umfang:

Blockwochen:

Anmeldeschluss:

Seminarort

techn. Voraussetzungen:

Kosten:

Anmeldung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Die Betreuung, Aktivierung und Ermöglichung von Teilhabe ist für pfle-

gebedürftige Menschen wichtiger Bestandteil von Krankheitsbewältigung, 

Identitätswahrung und Alltagsgestaltung. Für die berufliche Ausübung 

von Betreuungsaktivitäten ist kein therapeutischer oder pflegerischer Be-

rufsabschluss erforderlich. Allerdings stellt die berufliche Ausübung einer 

Betreuungstätigkeit in Pflegeeinrichtungen und Pflegediensten höhere An-

forderungen an die Belastbarkeit der Betreuungskräfte als eine in ihrem 

zeitlichen Umfang geringere ehrenamtliche Tätigkeit in diesem Bereich.

zusätzliche Betreuungskräfte in ambulanten und stationären

Pflegeeinrichtungen, Interessierte

Die Qualifizierungsmaß-

nahme besteht aus:

•  einem vorab zu absolvierenden 

Orientierungspraktikum

(wird bei bestehender 

Tätigkeit anerkannt)

• Basiskurs Betreuungsarbeit (100 UE)

• Betreuungspraktikum (2 Wochen)

• Aufbaukurs Betreuungsarbeit (60 UE)

Die Seminare finden zu 55 % in Präsenz, zu 20 % online und

zu 25 % als Selbstlernzeit statt.

Betreuungskräfteschulung nach § 53 SGB XI für sta-

tionäre und ambulante Pflegeeinrichtungen

07.08. – 09.08.2024

04.09. – 06.09.2024

16.10. – 18.10.2024

20.11. – 22.11.2024
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ZOOM MEETING - 17. JANUAR 24

LERNE UNS KENNEN 
Lerne uns, die App, ihre Inhalte und
Funktionen kennen. Erfahre wie du die App
gewinnbringend für deine Gesundheit
einsetzen kannst und wie dein Arbeitgeber
dich dabei unterstützen kann.  

MITTWOCH, 17.01.2024 
16:00 UHR, 45 MINUTEN 

Sammele Aktivitätspunkte,  Titel
und Meilensteine
Verfolge deine Fortschritte mit
dem Entwicklungstracker
Mehr Ausgegl ichenheit  durch den
innovativen Balance Tracker 
Geführter Modus oder 
 selbstbestimmte Inhaltsauswahl  

UNSERE BESONDERHEITEN

App-basierte Programme 
Immer und überal l  on demand
nutzbar
Umfangreiche Leistungen
Für Beginner bis Experten 
Wissenschaft l ich fundiert  
Qual if iz ierte Trainer

UNSER ANGEBOT

UNSERE LEISTUNGEN

F I R M E N  F I T N E S SZEIT FÜR DEINE
GESUNDHEIT
Digitale Gesundheitsförderung zum
Erhalt und Schutz Deiner Gesundheit.

W W W . T O T A L - A T H L E T E . D E

Meditation,  Achtsamkeit  und Yoga
Atmung und Atemtechniken 
Wissen über Körper und
Gesundheit ,  Kurzvorträge
Bewegungsprogramme
Lernen optimaler Bewegungen 

LINK ZUM MEETING 
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Berufspädagogische Fortbildungen für Praxisanleitende nach § 4 (3) PflAPrV

Kursnummer: 24/1212 03

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Trainer: 
Umfang:
Termine:
Anmeldeschluss:
Seminarort:
Kosten:
Fortbildungspunkte:

Anmeldung:
Kontakt:

Kurs:

„Ein Problem in dieser Welt ist, dass wir uns gegenseitig nicht genug helfen.“ Wie meistern
Sie und Ihr Team die vielfältigen pädagogischen Herausforderungen der neuen
Pflegeausbildung in der Praxis?
Im BarCamp bringen Sie Ihre Erfahrungen und Werte ein – profitieren von der Teilhabe 
an einer  multiperspektivischen Gruppe und werden selbst  zum Experten! Ein BarCamp 
zeichnet sich dadurch aus, dass die Teilnehmenden Bedarfe, Fragen und Probleme mit-
bringen, welche anschließend gemeinsam oder in kleinen Expertengruppen analysiert 
und bearbeitet werden. Professionell moderiert und liebevoll ausgestaltet, ergibt sich 
für alle ein großer Lerngewinn und eine Erweiterung der eigenen Perspektiven.

Praxisanleitende in allen pflegerischen Arbeitsfeldern, Mitarbeitende an Schu-
len für Pflegeberufe, (Pflegedienst-)Leitungen und Schulleitungen

Tag 1: • Ankommen und orientieren • Themen sammeln und priorisieren
  • Festlegung der Bearbeitungszeiten für die einzelnen Themen
  • Bildung von Arbeits- und Expertengruppen • Bearbeitung erster Themen
Tage 
2 & 3: • Bearbeitung weiterer Themen 
  • ggf. Aufstellen von Projekt- oder Maßnahmenplänen • Reflexion und Ausblick

Martin Kaps (B.A.) - Berufspädagoge in der Pflege, Gesundheits- und Krankenpfleger
24 Unterrichtseinheiten
15.05. – 17.05.2024
15.04.2024
dbi Weimar-Holzdorf
435,00 EUR / Person
12 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender
Online-Anmeldung über QR-Code
Katja Krieger
03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Barcamp generalistische Pflegeausbildung 

Berufspädagogische Fortbildungen
Kursnummer: 24/1212 03

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Trainer: 
Umfang:
Termine:
Anmeldeschluss:
Seminarort:
Kosten:
Fortbildungspunkte:

Anmeldung:
Kontakt:

Kurs:
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Berufspädagogische Fortbildungen für Praxisanleitende nach § 4 (3) PflAPrV

Kursnummer: 24/1212 04

Trainer:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte:

Anmeldung:

Kontakt:

• Zu erwartender Nutzen

• Besonderheit des Konzepts

• Legitimation, Chancen und Risiken

Implementierung des PASE-Konzepts in der eigenen Einrichtung

• Voraussetzungen & förderliche Netzwerkstrukturen in der Einrichtung

• Strategien und Maßnahmen zur Umsetzung

• Zeit- & Maßnahmenplan

Arbeitspakete zur Implementierung

Lisa Icking (M.A.) – Berufspädagogin im Gesundheitswesen,

Gesundheits- und Krankenpflegerin, Leitung Abteilung für 

Praxisanleitung am Universitätsklinikum Münster

24 Unterrichtseinheiten

26.02. – 28.02.2024

20.01.2024

dbi Eisenach

435,00 EUR / Person

12 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Trainer:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte:

Anmeldung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Das PflBG und die PflAPrV bieten eine einmalige Chance,

die praktische Pflegeausbildung und insbesondere die Anleitung

zu verändern und zu verbessern. Dafür braucht es innovative Ideen

zum Lernen und gesicherte Rahmenbedingungen, damit die Ausbildungs-

qualität und -zufriedenheit angehender Pflegefachpersonen maßgeblich

verbessert werden kann. In dieser Seminarreihe werden das PASE-

Konzept vorgestellt, sowie die Herausforderungen und Lösungen im 

System der Pflege analysiert und fixiert. Kern dieser Seminarreihe ist es, 

Arbeitspakete zur Implementierung des PASE-Konzepts für die eigene 

Einrichtung im Gesundheitswesen mit Methoden agilen Arbeitens heraus-

zustellen und zu bearbeiten, damit ein erster Meilenstein für die Verbesse-

rung der Praxisausbildung im eigenen Ausbildungsverbund gesetzt wird.

Praxisanleitende, Pflegedienstleitungen, Wohnbereichsleitungen, Schul-

leitungen und Pädagogen an Schulen des Gesundheitswesens

Theoretische Einführung

• Das System Pflege

• Herausforderungen im System Pflege

• Von der „Diagnose“ zum Konzept

Das PASE-Konzept

• Konzept-Skizze

• Ausgangssituation & Zielgruppen

Praxisanleitung (im System) neu Denken – das PASE-Konzept
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Berufspädagogische Fortbildungen für Praxisanleitende nach § 4 (3) PflAPrV

Kursnummer: 24/1212 05

Trainer:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte:

Anmeldung:

Kontakt:

Tag 3 - Durchführung der praktischen Prüfung II

 • Reflexionsgespräch gestalten  

 • Bewertungen der jeweiligen Prüfungsteile vornehmen

Martin Kaps (B.A.) - Berufspädagoge in der Pflege,

Gesundheits- und Krankenpfleger

24 Unterrichtseinheiten

29.05. – 31.05.2024

30.04.2024

dbi Weimar-Holzdorf

435,00 EUR / Person

12 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Trainer:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte:

Anmeldung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Dieses 3-tägige Blockseminar leitet Teilnehmende strukturiert und kon-

kret durch den Prozess der praktischen Prüfung in der Generalistik. Es 

geht gezielt auf die spezifischen Anforderungen und durch die PflAPrV 

vorgegebenen Neuerungen ein. In gezielten Schwerpunktlegungen 

werden zahlreiche konkrete Instrumente und Dokumente für die Durch-

führung der praktischen Prüfung vorgestellt und ausgewertet. Aufbauend 

auf den Praxiserfahrungen des ersten Prüfungsjahres wird ein vielseitiger 

pädagogischer Austausch angeregt, in dessen Ergebnis sich neben einer 

ausgeprägten Fach- und Methodenkompetenz für die Durchführung der

praktischen Prüfung auch ein gesteigertes Bewusstsein für die prüfungs-

bezogenen Anforderungen der Ausbildung nach dem PflBG ergibt.

Praxisanleitende in allen pflegerischen Arbeitsfeldern

Tag 1 - Vorbereitung der praktischen Prüfung

 • Analyseraster zur Auswahl zu pflegender Menschen

 • offene und halboffene Gestaltung von Prüfungsaufgaben

Tag 2 - Durchführung der praktischen Prüfung I

 • Erstellen von Pflegeplanungen

 • Fallvorstellungen vornehmen

 • geplante und situativ erforderliche Pflege    

     durchführen – Instrument zur Beurteilung

Refresher: Praktische Prüfungen in der Generalistik

gestalten und bewerten
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Berufspädagogische Fortbildungen für Praxisanleitende nach § 4 (3) PflAPrV

Kursnummer: 24/1212 06

Trainer:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Robert Pfeiffer (B.A.) – Berufspädagoge Fachrichtung Pflege,

Fachkrankenpfleger OP/Anästhesie, Praxisanleiter

24 Unterrichtseinheiten

06.05. – 08.05.2024

31.03.2024

dbi Eisenach

435,00 EUR / Person

12 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Trainer:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Praxisanleitende beurteilen die pflegerische Handlungskompetenz der 

Auszubildenden entlang der 5 Kompetenzbereiche der Anlagen zur 

PflAPrV. Häufig passiert das mit vorgefertigten Instrumenten, Punkte-

vergabe, Smileyskalen oder ähnlichen quantitativen Messmethoden. Die 

individuelle Einschätzung und deren Verbalisierung bleibt dann häufig 

auf der Strecke  – obwohl sie äußerst wichtig für die Lernentwick-

lung der Auszubildenden und die Transparenz der Beurteilung ist.

In diesem 3-tägigen Seminar erlangen Sie einen umfangreichen

neuen Blick auf das anspruchsvolle Thema Beurteilung. Sie trainieren

Ihre Fähigkeiten im Umgang mit handlungskompetenzorientieren

Beurteilungskriterien und Qualitätsindikatoren, erlangen Sicherheit

in den 5 Kompetenzbereichen und erkennen Vorteile eines qualitativ

orientierten Beurteilungsprozesses. 

Praxisanleitende in allen pflegerischen Arbeitsfeldern

Tag 1

 • „Was bisher geschah & was Beurteilung von uns verlangt“

Tag 2

 • Handlungskompetenzorientierte Beurteilung – neu gedacht

Tag 3

 • Handlungskompetenzorientierte Beurteilung – neu gemacht

Beurteilungen mal anders!
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Berufspädagogische Fortbildungen für Praxisanleitende nach § 4 (3) PflAPrV

Kursnummer: 24/1222 07  &  24/1222 08

Trainer:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

techn. Voraussetzungen: 

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Martin Kaps (B.A.) - Berufspädagoge in der Pflege,

Gesundheits- und Krankenpfleger

8 Unterrichtseinheiten

24/1222 07 am 08.11.2024

24/1222 08 am 29.11.2024

jeweils 4 Wochen vor Seminartermin

virtueller Raum

Laptop, PC oder Tablet mit Mikrofoneingang und 

Kopfhörerausgang / Headset, stabile Internetverbindung

145,00 EUR / Person

8 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Online-Anmeldung über QR-Code

1. Termin am 08.11.2024     ODER      2. Termin am 29.11.2024

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Für die praktische Ausbildung ist die Nutzung von Lernaufgaben

unverzichtbarer Bestandteil von Praxisanleitung. 

Die Gestaltung von Lernaufgaben kann als anspruchsvolle 

pädagogische Aufgabe bezeichnet werden und erfordert neben 

der durch die Fachkommission angestrebten Kompetenz- und 

Situationsorientierung auch ein gewisses didaktisches Grundwissen 

sowie Fähigkeiten zur Strukturierung und Ordnung von Lernelementen.

Praxisanleitende in allen pflegerischen Arbeitsfeldern

Übergeordnetes

 • didaktische Elemente von Lernaufgaben (nach Müller, 2007)

Entwicklungslogik nach Fachkommission

 • Lernaufgaben für die verschiedenen praktischen

   Einsätze gezielt entwickeln

 • Verbindung von Lernaufgaben und Anleitung schaffen

Online: Lernaufgaben für die praktische Ausbildung nutzen Trainer:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

techn. Voraussetzungen: 

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:
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Pflichtfortbildung für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI

Kursnummer 24/122211                  

Dozent:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Olaf Möller (Puppenspieler, Theaterpädagoge und Dipl.  Sozialpädagoge)

8 Unterrichtseinheiten

24.01.2024

13.12.2023

dbi Eisenach

150,00 EUR / Person

8 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Dozent:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Das Ziel der Fortbildung ist es, die Teilnehmenden zu befähi-

gen und zu ermutigen, Handpuppen in der Einzel- und Grup-

penbetreuung von Demenzerkrankten einzusetzen. 

Eine Mischung aus Tipps, Spielen und Übungen hilft Ihnen, Ihre 

Freude am Spiel mit den Handpuppen zu vertiefen, sich spie-

lerisch Routine in der Puppenführung anzueignen, Sicherheit 

im Spiel zu gewinnen und Spielhemmungen abzubauen. 

Der Schwerpunkt der Fortbildung liegt auf dem Spiel mit gro-

ßen Klappmaulpuppen, die besonders lebendig wirken, da 

sich der Mund und die Hand separat bespielen lassen.

Betreuungskräfte, Alltagsbegleiter 

• Training der technischen Handhabung verschiedener großer Handpuppen 

• Übungen und Spiele, um einen Charakter und eine Stimme

  für die Puppe zu entwickeln

• Spiele, um Spielfreiheit, Spielsicherheit und Spielfreude zu entfalten 

• Tipps, Tricks für den Einsatz aus dem Stegreif – 

  die Handpuppe in der Gruppenarbeit 

• Die Handpuppe im Spiel mit dem einzelnen Bewohner 

• Der spielerische Umgang mit kritischen Situationen und Störungen 

• Die besonderen Möglichkeiten des Handpuppenspiels in der Altenpflege

Einsatz von Handpuppen in der Betreuung

von Demenzerkrankten
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Pflichtfortbildung für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI

Kursnummer 24/122212                                   

Dozent:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Juliane Meininger (M.Sc.-Psych., Dipl.-Musikpädagogin,

wissenschaftliche Mitarbeiterin des Forschungsprojektes

„Individualisierte Musik für Menschen mit Demenz“ der Abteilung klinisch-

psychologische Intervention der Friedrich-Schiller-Universität Jena)

8 Unterrichtseinheiten

13.03.2024

31.01.2024

dbi Eisenach

150,00 EUR / Person

8 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Dozent:

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort:

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Das Seminar beinhaltet neben einer Einführung zum Thema 

individualisierte Musik, eine ausführliche Anleitung zur Erhebung 

der Musikpräferenz, Informationen zur konkreten Umsetzung

des individualisierten Musikhörens und Beziehungsgestaltung

während der Durchführung mit Videobeispielen sowie 

technische Aspekte zur Erstellung der Playlisten.

Betreuungskräfte, Alltagsbegleiter

• Einführung

• Forschungsstand & Wirksamkeit 

• Wirkung von individualisierter Musik

• Umsetzung der Musikintervention 

• Musikpräferenzerfassung und Playlistenerstellung

• Technische Aspekte der Playlistenerstellung und Übertragung

• konkrete Planung der Umsetzung in der jeweiligen Einrichtung

Individualisiertes Musikhören für Menschen mit Demenz              
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Selbstfürsorge

Sprechen Sie uns an – gerne sind wir für Sie da! 
Filialdirektion Ost . Telefon 030 41474840 . fd-ost@vrk.de 

M� arbe� ende binden
und gewinnen

Mit einer betrieblichen Krankenversicherung (bKV) heben Sie sich von 
anderen Arbeitgebern ab und kümmern sich aktiv um die Gesundheit 
Ihrer Mitarbeitenden! Unser bKV-Budgettarif beFIT bietet umfassende 
und sofort erlebbare Leistungen, z. B.:

• Kinderkrankengeld 
• Zahnprophylaxe
• Behandlungen durch Heilpraktiker und bei Naturheilverfahren

Das Gesundheitsplus für Ihre Mitarbeitenden

Mehr erfahren
Zum beFIT Budgettarif

Sie, also alle Mitarbeitenden im Bereich der Pflege, sind wertvoll

und wichtig. Sie sorgen sich um Ihre anvertrauten Bewohner und Patien-

ten, geben ihnen Halt, unterstützen und pflegen sie. Umso wichtiger ist es,

dass auch Sie auf ihre eigene physische und psychische Gesundheit

und auf sich achten.

Diese kleine Achtsamkeitsübung kann Ihnen dabei helfen.

Viel Freude beim Ausprobieren!

Diese Übung soll dazu dienen, Achtsamkeit im hektischen Arbeits-

alltag zu praktizieren, indem Sie durch die Konzentration auf Ihren Atem,

Momente der Entspannung ermöglichen. 

Bleiben Sie kurz stehen und, halten Sie für einen Augenblick inne. 

Atmen Sie bewusst tief durch die Nase ein. Zählen Sie dabei lang-

sam bis drei, während Sie einatmen. Konzentrieren Sie sich vollständig 

auf den Atemvorgang. Spüren Sie nach, wie die Luft durch die Nase, über 

die Luftröhre in die Lunge strömt. Halten Sie den Atem nun für einen 

Moment an. Dieser kurze Moment der Stille ermöglicht es Ihnen,

sich auf den gegenwärtigen Moment zu konzentrieren.

Atmen Sie langsam und gleichmäßig durch die Nase wieder aus. 

Zählen Sie wieder langsam bis drei während des Ausatmens. Fühlen Sie, 

wie die Anspannung, genauso wie die Luft, aus Ihrem Körper weicht.

Wiederholen Sie die Übung bei Bedarf.

Spüren Sie nach, wie Ihre Atmung bei jedem Atemzug ruhiger wird.

Achtsamkeit im Alltag
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Fortbildungen und Fortbildungsreihen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/122209

Dozent:

Umfang:

Termine:

Seminarort

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Weitere Informationen: 

Heidrun Dilling (Palliative-Care Kursleiterin, Krankenschwester, 

Moderatorin Palliative Praxis), Martin Kaps (B.A.) – Berufspädagoge in 

der Pflege, Gesundheits- und Krankenpfleger Palliative-Care Kursleiter i.A.)

40 Unterrichtseinheiten

14.10.2024 – 18.10.2024

Dbi Eisenach 

765,00 EUR / Teilnehmer

8 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Dozent:

Umfang:

Termine:

Seminarort

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Im Mittelpunkt dieser multiprofessionellen Fortbildung stehen ältere,

von Demenz sowie anderen Erkrankungen betroffene Menschen in 

ihrer letzten Lebensphase. Mithilfe der Storyline-Methode bekommen

Teilnehmende eine neue Sicht auf alltägliche Situationen und lernen

die Perspektiven von verschiedenen Personen kennen, welche am

Trauer- und Pflegeprozess beteiligt sind.

Pflege- und Betreuungskräfte, medizinisches Personal sowie 

Interessierte aus Einrichtungen der Altenhilfe, der ambulan-

ten Krankenpflege sowie der hausärztlichen Betreuung

• Bearbeitung eines fiktiven Fallbeispiels

• Basiswissen der Palliativversorgung und gelebter Palliativ-Kultur 

 - Biographiearbeit

 - Interdisziplinäre Zusammenarbeit 

 - Krankheitsbild Demenz

 - Schmerz und Schmerzmanagement

 - Symptome und Symptomlinderung

 - Umgang mit Sterbewünschen

 - Rituale

 - Sterbebegleitung

 - Trauer

Palliative Praxis – Am Ende geht es um den Menschen
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Fortbildungen und Fortbildungsreihen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/122210

Dozent:

Umfang:

Termine:

Seminarort

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Dr. med. Florian Schache (Facharzt für Anästhesiologie, spezielle 

Schmerztherapie, Notfallmedizin, Palliativmedizin, spezielle Intensivmedizin)

Dr. med. Christina Ebert (Internistin, Palliativmedizinerin, Coach)

8 Unterrichtseinheiten 

28.05.2024

Augustinerkloster Gotha

145,00 EUR / Teilnehmer

8 Punkte bei der Registrierung beruflich Pflegender

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Dozent:

Umfang:

Termine:

Seminarort

Kosten:

Fortbildungspunkte: 

Anmeldung:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Dieser Seminartag richtet sich an Absolventen der Weiterbildung Palliative-

Care für Pflegefachkräfte und die Themen Achtsamkeit, Resilienz, Selbst-

pflege und Neuerungen in der Schmerztherapie stehen im Fokus. Das Ziel 

ist es, Ihnen neue Perspektiven und Werkzeuge zu vermitteln, um Ihre Ar-

beit zu bereichern und gleichzeitig für Ihr eigenes Wohlbefinden zu sorgen.

Absolventen der Weiterbildung Palliative-Care für Pflegefachkräfte,

Fachkräfte in der Palliativversorgung, Interessierte 

Schmerztherapie als zentraler Aspekt der Palliative Care

•  Dieser Teil des Seminars widmet sich intensiv dem Thema Schmerz-

therapie in der Palliativ Care und im Fokus stehen aktuelle schmerz-

therapeutische Konzepte und Entwicklungen sowie bewährte Methoden 

zur effektiven Linderung von Schmerzen in palliativen Situationen. 

Achtsamkeit, Resilienz und Selbstpflege als Grundlage für Ihre Fürsorge:

•  Der Umgang mit schweren Krankheiten und Verlusten kann an den

  eigenen Kräften zehren. In diesem Abschnitt werden Sie Methoden

  zur Stärkung Ihrer Resilienz erforschen und effektive Selbstpflege-

 strategien entwickeln, um Ihre psychische Widerstandsfähigkeit

 zu fördern. Sie werden erkunden, wie Sie Ihre eigene seelische

 Gesundheit schützen können und die Herausforderungen  

 des Berufs mit mehr innerer Kraft bewältigen können. 

Refresher Palliative Care
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Fortbildungen und Fortbildungsreihen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/122215

Dozent:

Umfang:

Termine:

Seminarort

Kosten:

Kontakt:

Modul 3: einfache Maßnahmen der Behandlungspflege (24 UE)

 - Medikamente verabreichen

 - Physikalische Maßnahmen (Inhalation, Einreibung, Kälteträger

   auflegen, dermatologische Bäder)

 - Kompressionsstrümpfe/-strumpfhosen ab Klasse II an- bzw. ausziehen

 - Subkutane Injektionen

 - Krankenbeobachtung

Dozententeam

40 Unterrichtseinheiten 

Auf Anfrage

Auf Anfrage

Auf Anfrage

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Dozent:

Umfang:

Termine:

Seminarort

Kosten:

Kontakt:

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Kurs:

Ziel der Fortbildung ist es, den Teilnehmern die nötige Sicherheit bei der 

Durchführung einfacher behandlungspflegerischer Maßnahmen zu geben, 

sodass sie diese fachgerecht durchführen können. Der Schwerpunkt der 

5-tägigen Fortbildung liegt im 1. Teil auf der Vermittlung theoretischen

Grundlagenwissens und im 2. Teil auf der Unterweisung in der praktischen

Durchführung einfacher Maßnahmen der Behandlungspflege. Zudem

wird während des Seminars die Krankenbeobachtung thematisiert,

damit die Teilnehmer nach Abschluss des Kurses Risiken und Komplika-

tionen im Zusammenhang mit einfachen behandlungspflegerischen

Maßnahmen kompetent einschätzen können.

Pflegehelfer ohne formale Qualifikation

Modul 1: Grundlagen der Behandlungspflege 

 - Pflegedokumentation

 - Grundlagen der Hygiene

 - Notfallsituation

Modul 2: Krankheitslehre

 - Entzündungszeichen

 - Lungenentzündung

 - Bluthochdruck

 - Venenerkrankung

 - Diabetes mellitus

Qualifizierung 40 Stunden für Pflegehelfer ohne formale Qualifikation

zur Erbringung einfacher Maßnahmen der Behandlungspflege (§§ 132, 132 A SGB V) 
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Fortbildungen und Fortbildungsreihen für beruflich Pflegende
Kursnummer: 24/122214

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

techn. Voraussetzungen: 

Abschluss: 

Anmeldung:

Kontakt:

168 Unterrichtseinheiten 

14.08 – 16.08.2024; 04.09 – 06.09.2024

28.10 – 30.10.2024; 27.11 – 29.11.2024

11.12 – 13.12.2024; 29.01 – 31.01.2025

19.02 – 21.02.2025         Jeweils 08:00 – 15:15 Uhr

01.06.2024

Weimar-Holzdorf und virtuell

2.300,00 EUR / Teilnehmer

Abgeschlossene Berufsausbildung als

a) Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann (nach dem PflBRefG) oder

b) Gesundheits- und Krankenpfleger (nach dem KrPflG) oder

c) Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (nach dem KrPflG oder nach dem PflBRefG)

oder d) Altenpfleger (nach dem Altenpflegegesetz vom 25.08.2003 oder nach dem PflBRefG) und

eine 460-stündige Qualifikation zur verantwortlichen Pflegefachkraft Ausnahme: siehe Zielgruppe

stabile Internetverbindung, PC, Laptop oder Tablet, Headset

Mündliche Abschlussprüfung im Rahmen der Zusatzqualifizierung 

Online-Anmeldung über QR-Code

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de

Umfang:

Termine:

Anmeldeschluss:

Seminarort

Kosten:

Zugangsvoraus-

setzungen:

techn. Voraussetzungen: 

Abschluss: 

Anmeldung:

Kontakt

Beschreibung: 

Zielgruppe:

Überblick:

Dozent:

Kurs:

In dieser Zusatzqualifikation erlangen die Teilnehmenden Fachkennt-

nisse zu chronischen und schwer heilenden Wunden und erlernen, wie 

sie diese fachgerecht beurteilen, versorgen und dokumentieren.

Der Schwerpunkt liegt dabei auf der adäquaten Versorgung 

chronischer und schwer heilender Wunden und der Umset-

zung präventiver und lokaltherapeutischer Maßnahmen.

•  verantwortliche Pflegefachkräfte (mit 460-stündiger Qualifi-

kation zur verantwortlichen Pflegefachkraft)                                                         

•  oder Pflegefachkräfte, welche als Fachbereichsleitun-

gen benannt sind (wenn die verantwortliche Pflegefachraft 

die Voraussetzungen nach § 6 Abs. 5 der Bundesrahmen-

empfehlung nach § 132 a Abs. 1 SGB V nicht erfüllt.)

• Grundlagen der Wundversorgung

• Relevante Krankheitsbilder

• Lokaltherapie: Behandlungsprozess/Management

• Adjuvante (unterstützende) Maßnahmen

• Rahmenbedingungen/ergänzende Themenbereiche

Dozententeam aus Wundexperten, Trainern für Wundmanage-

ment, Pflegepädagogen, Medizinpädagogen, exam. Pflegefachkräften,

Fachexperten für Menschen im Wachkoma

Spezifische Zusatzqualifikation Wundmanagement im Bereich

der Versorgung von chronischen und schwer heilenden Wunden im Umfang von 164 Stunden



AUCH OHNE ABITUR  ·  INDIVIDUELL BETREUT

www.studiengang-pflegepaedagogik.de

Bildung &  
Beratung 
Bethel 
 

v. Bodelschwinghsche Stiftungen Bethel

Nazarethweg 7

33617 Bielefeld

Tel. 0521/144-5770

brigitte.drewitz@bethel.de

www.studiengang-pflegepaedagogik.de

BACHELOR:  
Berufliche Bildung Pflege

MASTER:  
Berufspädagogik Pflege

Prüfung

126h 
frei planbare 

Selbststudiums-
zeit

24h 
reduzierte  
Präsenzzeit

BERUFSBEGLEITEND STUDIEREN

WORK-LIFE-BALANCE

AUCH OHNE ABITUR  

www.studiengang-pflegepaedagogik.de
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E-Learning

Absolvierung von Pflichtschulungen und 

Wissensauffrischung leicht gemacht

Kontakt:

Über unsere E-Learning-Plattform haben Sie die Möglichkeit, 

Pflichtschulungen zu absolvieren und spezifische pflegerische 

Themen aufzufrischen. 

E-Learning bringt einige Vorteile mit sich,

von welchen Sie profitieren können!

•   Flexibilität – Fortbildungen können orts- und zeitunabhängig

  absolviert werden!

• Aktualität – alle E-Learning-Module sind auf dem aktuellen Stand!

• Rechtssicherheit – Die Durchführung der Fortbildungen

 wird rechtssicher dokumentiert!

• Interaktivität – Teilnehmende werden aktiv in das E-Learning einbezogen. 

Folgende E-Learning-Module stehen Ihnen zur Verfügung:

- Zu den verschiedenen Expertenstandards in der Pflege

- Zu den Prophylaxen in der Pflege

- Zu spezifischen pflegerischen Themen wie zum Beispiel:

  Umgang mit Portsystemen

- Basic Life Support

- Standardhygiene

- Arbeitsschutz

- Brandschutz

- Datenschutz

- Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz

- Umgang mit Blasenverweilkathetern

- Pflege bei Tracheostoma

Zu rechtlichen Themen zum Beispiel:

- Rechtliche Aspekte der Delegation

- Arzneimitteltherapiesicherheit

Sie haben 2 Möglichkeiten, unsere E-Learning-Module zu erwerben:

1.  Sie können Einzellizenzen zu einem Preis von 14,90EUR / Modul / 

  Person / Jahr erwerben.

2.  Unternehmen profitieren von unseren Paketpreisen. 

  Die Kosten richten sich nach Anzahl der Mitarbeitenden.

  Sprechen Sie uns bei Bedarf gerne an. 

Sie haben Interesse?

Wir freuen uns auf Ihre Anfrage.

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.de
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E-Learning

Erstellung von individuellen E-Learnings

Sie wünschen sich ein speziell auf Sie und Ihre Einrichtung

abgestimmtes E-Learning? Sprechen Sie uns gerne an 

und wir erstellen Ihnen ein individuelles Produkt.

Wie das funktioniert?

In einem ersten Gespräch legen Sie gemeinsam mit uns das Thema,

übergeordnete Ziele und den Umfang für Ihr E-Learning fest. 

Wir erstellen im Anschluss gemeinsam mit Ihnen einen Projektplan.

Danach werden in einer Analyse und Konzeption die genauen 

Lernergebnisse, dafür erforderliche Inhalte und Bezugspunkte erörtert.

Anschließend wird Ihr E-Learning fach- und mediendidaktisch

und mit allen zugehörigen Medienproduktionen in unserem

professionellen Autorentool erstellt. Sie erhalten anschließend eine 

1. Version und können Korrekturen und Überarbeitungswünsche

benennen. Wir nehmen die entsprechenden Änderungen vor.

Schließlich erhalten Sie ein individuelles E-Learning zur Bearbeitung

durch Ihre Mitarbeitenden.

Sie haben Interesse?

Wir freuen uns auf Ihre Anfrage.

Katja Krieger – 03691 / 810 202 – k.krieger@dbi-falk.deKontakt:
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Qualitätstestierungen des DBI – Garant für gelingendes Lernen bei uns! 

Die hohe Qualität der Bildungsangebote, der Beratung und des Service zu halten und weiterzuent-

wickeln, steht im Mittelpunkt der Arbeit des DBI. Seit mehreren Jahren verfolgen wir das Ziel auch 

mit Hilfe eines systematischen Qualitätsmanagements, welches wir regelmäßigen Qualitätskon-

trollen durch eine unabhängige Stelle unterziehen.

Zusätzliche Qualitätstestierung nach AZAV:

Im Rahmen arbeitsmarktpolitischer Qualifizierungsprojekte erfolgte eine zusätzliche Zertifizierung 

nach der sogenannten „Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsförderung“ (AZAV) 

durch eine anerkannte Zertifizierungsstelle. Diese Zertifizierung wurde seither jährlich überprüft 

und retestiert. Dadurch ist das DBI anerkannter Bildungsträger der Agentur für Arbeit sowie der 

Jobcenter (Arge) gem. §84 SGB III mit anerkannten Bildungsmaßnahmen (gem. SGB III).

Kontinuierliche Qualitätsentwicklung bedeutet für Sie:

- auf den Kunden zugeschnittene Bildungsangebote

- hoch qualifizierte und motivierte Mitarbeiter

- eine lernende und sich stets weiterentwickelnde Organisation

Testiert!

Zerfiziert nach

Zerfikatsnummer

DIN EN ISO 9001:2015

0017.2-10005-9001:2015

Zerfiziertes
QM-System nach AZAV

Zerfikatsnummer
0035.3-10005-AZAV-T
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Die Bedeutung der Handschrift 
in der digitalen Ära

In einer Welt, die von digitalen Technologien geprägt ist, mag es paradox erscheinen,

die Bedeutung der guten alten Handschrift zu betonen. Doch genau jetzt, in Zeiten, in denen wir 

vermehrt auf Tastaturen und Touchscreens setzen, sollten wir die Vorteile der Handschrift

nicht unterschätzen.

Kognitive Vorteile   Studien zeigen, dass das Schreiben von Hand eine 

tiefere kognitive Verarbeitung fördert als das Tippen auf einer Tastatur. 

Beim handschriftlichen Notieren von Informationen sind verschiedene Gehirnareale 

aktiviert, was zu einer besseren Gedächtnisleistung und einem tieferen Verständnis führt. 

Kreativität und Ausdruck    Handschriftliche Notizen ermöglichen es den Menschen, ihre 

Persönlichkeit und ihren individuellen Stil auszudrücken. Die Art, wie wir Buchstaben formen,

die Größe und Neigung unserer Schrift und die Verwendung von Farben und Mustern

in unseren Notizen sind alles Ausdrucksformen, die in der digitalen Welt oft verloren gehen. 

Reduzierte Ablenkung   Digitale Geräte sind mit ständigen Ablenkungen verbunden,

sei es durch Benachrichtigungen von sozialen Medien oder E-Mails. Das handschriftliche

Schreiben kann eine Möglichkeit bieten, sich auf eine Aufgabe zu konzentrieren, ohne 

von der ständigen Versuchung abgelenkt zu werden, auf das Internet zuzugreifen. 

Wir möchten Sie einladen, die Handschrift nicht als 

veraltete Fertigkeit zu betrachten, sondern als eine 

wertvolle Ergänzung zu unseren modernen 

Werkzeugen. Nutzen Sie den Platz hier also gerne 

für Ihre Notizen, Gedanken und Ihre Kreativität.



Anmeldung 
und Allgemeine Geschäftsbedingungen

Zur Anmeldung rufen Sie uns an oder melden Sie sich 
online auf unserer Hompage an.
Dort finden Sie auch unsere Allgemeinen 
Geschäftsbedingungen. 

Wir freuen uns auf Sie!  

Mensch, Kultur und Medien
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